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Aufgrund des § 2 Abs. 4 und des § 64 Abs. 1 des Gesetzes 
über die Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen 
(Hochschulgesetz - HG) vom 16.09.2014 (GV.NRW S. 
547), zuletzt geändert durch Gesetz vom 01.09.2020 (GV. 
NRW. S. 890), hat die Universität Duisburg-Essen folgende 
Ordnung erlassen: 

Artikel I 

Die Prüfungsordnung für den Masterstudiengang Betriebs-
wirtschaftslehre an der Universität Duisburg-Essen vom 
23.02.2016 (Verkündungsblatt Jg. 14, 2016 S. 171 / Nr. 
24), zuletzt geändert durch die zweite Änderungsordnung 
vom 28.03.2018 (Verkündungsblatt Jg. 16, 2018 S. 123 / 
Nr. 30) wird wie folgt geändert: 

1. In der Anlage 1 wird im Studienplan der Vertiefungsli-
nie Accounting and Finance das Mobilitätsfenster um
die folgenden beiden Module ergänzt:

Interne Revision II – Vorlesung – 5 Credits – 3. Fach-
semester im Sommersemester

IT Audit and Cybersecurity – Vorlesung – 5 Credits – 3.
Fachsemester im Sommersemester

2. In der Anlage 1 wird in der Vertiefungslinie Manage-
ment and Economics bei den betriebswirtschaftlichen
Schwerpunktfächern der Schwerpunkt „Business Intel-
ligence“ gestrichen.

3. In der Anlage 1 wird in der Vertiefungslinie Manage-
ment and Economics bei den betriebswirtschaftlichen
Schwerpunktfächern der Schwerpunkt „Rechnungswe-
sen, Wirtschaftsprüfung und Controlling“ gestrichen
und durch die in der Anlage zu dieser Ordnung aufge-
führte „Übersicht für Anlage 1“ ersetzt.

4. In der Anlage 1 wird in der Vertiefungslinie Manage-
ment and Economics im volkswirtschaftlichen Schwer-

punktfach „International Economics“ das Modul „Inter-
national Economic Organization“ durch das Modul „Em-
pirical Research in International Economics“ ersetzt. 

5. In der Anlage 1 wird in der Vertiefungslinie Manage-
ment and Economics im volkswirtschaftlichen Schwer-
punktfach „Economic Policy“ das Modul „Topics in
Public Economics“ durch das Modul „Behavioral Eco-
nomics“ ersetzt.

6. In der Anlage 2 werden folgende Modulbeschreibun-
gen gelöscht:

- Business Intelligence: Strategie und Organisation
- Datenbanksysteme
- Fallstudie Wirtschaftsinformatik
- Integrierte Anwendungssysteme
- International Economic Organization
- Personalökonomik
- Seminar Wirtschaftsinformatik
- Topics in Public Economics

7. In der Anlage 2 werden die die in der Anlage zu dieser
Ordnung im Abschnitt „Modulbeschreibungen für An-
lage 2“ aufgeführten Modulbeschreibungen eingefügt.

Artikel II 

Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Veröffentlichung im 
Verkündungsblatt der Universität Duisburg-Essen – Amtli-
che Mitteilungen in Kraft.  

Ausgefertigt aufgrund des Eilentscheids des stellvertreten-
den Dekans der Mercator School of Management vom 
26.08.2020. 

Dritte Ordnung zur Änderung der Prüfungsordnung 

für den Masterstudiengang 

BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE 

an der Universität Duisburg-Essen 

vom 05. Oktober 2020 
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Es wird darauf hingewiesen, dass die Verletzung von Ver-
fahrens- oder Formvorschriften des Hochschulgesetzes o-
der des Ordnungs- oder des sonstigen autonomen Rechts 
der Hochschule gegen diese Ordnung nach Ablauf eines 
Jahres seit ihrer Bekanntmachung nicht mehr geltend ge-
macht werden kann, es sei denn, 

1. die Ordnung ist nicht ordnungsgemäß bekannt gemacht
worden,

2. das Rektorat hat den Beschluss des die Ordnung be-
schließenden Gremiums vorher beanstandet,

3. der Form- oder Verfahrensmangel ist gegenüber der
Hochschule vorher gerügt und dabei die verletzte Rechts-
vorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den
Mangel ergibt, oder

4. bei der öffentlichen Bekanntmachung der Ordnung ist
auf die Rechtsfolge des Rügeausschlusses nicht hingewie-
sen worden.

Duisburg und Essen, den 05. Oktober 2020 

Für den Rektor 
der Universität Duisburg-Essen 

Der Kanzler 
Jens Andreas Meinen 
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Anlage: 

Übersicht für Anlage 1 

Modulbeschreibungen für Anlage 2 

Modul Prüfung Qualifikationsziele 

Ausgewählte Fra-
gestellungen in 
Finanz- und 
Rechnungswesen 

Hausar-
beit und 
Präsenta-
tion 

Nach erfolgreichem Beenden dieses Moduls sind die Studierenden in der Lage, 

• Themen aus den Bereichen des Finanz- und Rechnungswesens zu diskutieren,

• ein vorgegebenes Thema nach den Methoden wissenschaftlichen Arbeitens selbst-
ständig in einer schriftlichen Seminararbeit zu systematisieren und die Ergebnisse
einem Publikum vorzustellen,

• die analytischen, formalen und methodischen Techniken wissenschaftlichen Arbei-
tens anzuwenden und so-mit unter anderem auf die bevorstehende Masterarbeit vor-
bereitet zu werden sowie

• Präsentationstechniken anzuwenden und ihre Kommunikationsfähigkeiten zu ver-
bessern.

Behavioral Eco-
nomics 

Klausur 
(60 Min.) 

After successful completion of this course, students will know standard tools of Experi-
mental and Behavioral Economics and the underlying concepts and methods. Further-
more, students are introduced to several topics and will be able to talk about and apply 
basic theories of these topics to new situations. Moreover, students will be able to formu-
late research questions given a specific problem or situation, design an experimental ap-
proach to a specific problem and interpret results of an experimental paper to formulate 
policy and management recommendations. 

Empirical Re-
search in Interna-
tional Economics 

Hausar-
beit und 
Präsenta-
tion 

Nach erfolgreichem Abschluss des Moduls sind Studierende in der Lage: 

• mikroökonomisch fundierte Modell zur Beschreibung internationaler Handelsströme
theoretisch herzuleiten,

• theoretisch fundierte Hypothesen aus internationalen Handelsmodell abzuleiten und in
einen empirischen Schätzansatz zu überführen,

• die empirischen Effekte verschiedener Handelshemmnisse unter Verwendung interna-
tionaler Handelsdaten zu quantifizieren,

• die Wirkung von Handelspolitik (d.h. Zölle, Freihandelszonen, usw.) zu interpretieren
und eigenständig zu bewerten.

Finanz- und Rechnungswesen 

Module Cr. Sem. Lehrveranstaltungen SWS Cr. 

Advanced Corporate Governance 5 1/2/3 Vorlesung 2 5 

Controlling 5 1/2/3 Vorlesung 2 5 

Steuerliche Gewinnermittlung 5 1/2/3 
Vorlesung 2 3 

Übung 1 2 

Empirical Finance 5 1/2/3 Vorlesung 2 5 

Ausgewählte Fragestellungen im Finanz- und Rechnungs-
wesen 

5 1/2/3 Seminar 2 5 
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